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Beantwoording schriftelijke vragen VVD-Koopman inzake lhbti(q+)*-acceptatie in Limburg

Van het lid: S. Koopman
Fractie: VVD
Inzake: Ihbti(g+)*-acceptatie in Limburg

Vraag 1
Zijn bij u onderzoeken, cijfers bekend hoe het gesteld is met de Ihtbi-acceptatie in
Limburg? Zo ja, kunnen deze met de Provinciale Staten gedeeld worden?

Antwoord

Ja. Elk jaar publiceert ADV Limburg een Monitor Discriminatie Limburg. Bijgaand delen wij met u de
Monitor Discriminatie Limburg 2022, inclusief twee bijlagen met cijfers over meldingen van discriminatie.
In bijlage 1 vindt u een overzicht van de meldingen van discriminatie bij ADV Limburg, de politie eenheid
Limburg en het College voor de Rechten van de Mens. De meldingen zijn onder andere uitgesplitst naar
discriminatiegrond, waar seksuele gerichtheid er een van is. Bijlage 2 geeft inzicht in de meldingen per
gemeente in Limburg.

Vraag 2
Hoe vaak krijgen mensen in deze gemeenschap in Limburg te maken met haatmisdrijven?

Antwoord

In haar dataportaal (https://data.politie.nl/) heeft de politie in Limburg 11 misdrijven op het vlak van
discriminatie geregistreerd in 2022 en 9 misdrijven in de eerste helft van 2023. In het dataportaal wordt
niet nader gespecifieerd bij hoeveel van deze misdrijven de discriminatiegrond seksuele gerichtheid was.
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Vraag 3
Op welke wijze worden transpersonen die te maken krijgen met huiselijk geweld
ondersteund in Limburg?

Antwoord

ledereen die te maken heeft met huiselijk geweld kan terecht bij Veilig Thuis, ongeacht seksuele
geaardheid of genderidentiteit. In Limburg zijn er twee regionaal opererende Veilig Thuis afdelingen,
één in Heerlen (Zuid-Limburg) en één in Venlo (Noord- en Midden-Limburg).

In de basisopleiding van Veilig Thuis medewerkers wordt aandacht besteed aan specifieke doelgroepen
waaronder lhbtig+’s net als bijv. cultuursensitief werken, zodat de medewerkers zich bewust worden van
mogelijke bijzonderheden en/of kwetsbaarheden. Veilig Thuis Zuid-Limburg communiceert expliciet
richting Ihbtig+’s om kenbaar te maken dat mensen bij Veilig Thuis terecht kunnen wanneer er sprake is
van (zorgen over) geweld in afhankelijkheid.

Veilig Thuis geeft advies, neemt eventuele meldingen in ontvangst en onderzoekt deze. Zo nodig zet
Veilig Thuis vervolgstappen in gang in de vorm van overdragen naar vrijwillige hulp, de Raad voor de
Kinderbescherming informeren en/of melding doen bij de politie. Veilig Thuis koppelt dit ook terug aan de
melder.

Vraag 4

Wordt er nog steeds invulling gegeven aan het diversiteitspact door de
maatschappelijke organisaties? Zo ja, op welke wijze en welke middelen staan hier
voor ter beschikking? En wat is de huidige rol van de provincie?

Antwoord

In 2017 heeft een aantal maatschappelijke organisaties zich verenigd in het Diversiteitspact, om zich
samen hard te maken voor diversiteit en inclusiviteit in Limburg. Met het Diversiteitspact wilden zij
politieke partijen een handreiking bieden om in hun politieke programma’s voor de
gemeenteraadsverkiezingen van 2018 plannen op te nemen voor diversiteitsbeleid. In een aantal
Limburgse gemeenten hebben politieke partijen het pact ondertekend en is vervolgens ook
diversiteitsbeleid ontwikkeld.

Vanuit het Diversiteitspact zijn samenwerkingsverbanden tussen een aantal maatschappelijke
organisaties ontstaan, die nog actief zijn. Zo zet een aantal maatschappelijke organisaties vanuit de
Alliantie ‘Verandering van binnen uit’ in op veiligheid, gelijkheid en acceptatie van vrouwen en Ihbti’s.
Daarnaast is het Netwerk Diversiteit ontstaan, gericht op het thema arbeidsparticipatie en veiligheid op de
werkvloer. De Provincie ondersteunt het Netwerk Diversiteit (zie ook antwoord vraag 8).

Provinciale inspanningen zijn met name gericht op kennisdeling en het onderhouden en het voortzetten
van de reeds ontstane samenwerkingsverbanden om diversiteit te blijven agenderen.

Tevens kunnen gemeenten bij de uitvoering van hun diversiteitsbeleid beroep doen op de kennis en
expertise van maatschappelijke organisaties.
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Vanuit de regeling maatschappelijke organisaties worden middelen beschikbaar gesteld voor de
uitvoering van de jaarlijkse werkplannen van de op dit vlak samenwerkende organisaties waar deze
thema’s onderdeel van zijn.

Vraag 5
De provincie Limburg geldt als regenboogprovincie sinds 2017. Hoe is hier sinds 2017 concreet invulling
aan gegeven?

Antwoord

De voor de uitvoering van motie 2356: “Limburg Regenboogprovincie” beschikbaar gestelde middelen
van € 300.000,00 zijn volledig besteed. Hiermee hebben wij een belangrijke impuls gegeven aan het
bevorderen van emancipatie, acceptatie en (sociale)veiligheid van Ihbti’s. Onze partners hebben wij in
staat gesteld om met dit thema verder aan de slag te gaan. Voor de inzet van deze middelen verwijzen
wij u kortheidshalve naar de GS brief van 7 juni 2019 kenmerk: 2019/40126, Document Limburg -
Beantwoording Schriftelijke Vragen GroenLinks-Jetten en Rossel inzake LHBTQ+ infrastructuur in
Limburg, brief GS van 28-5-2019 (GS 2019-40126).pdf - iBabs RIS (bestuurlijkeinformatie.nl).

In 2020 hebben Provinciale Staten middels het gewijzigde amendement 50 “ € 0,4 min. uitgetrokken voor
het bevorderen van de sociale acceptatie, de sociale veiligheid en gelijke behandeling van lhbti’s.

De inzet van deze middelen en de bijbehorende criteria zijn in de Beleidsbrief Integratie uitgewerkt. In het
kader van de Beleidsbrief Integratie hebben wij ons de afgelopen jaren ingezet voor netwerkvorming en
kennisdeling. Zo maken wij deel uit van het netwerk regenboogprovincies en zijn wij gesprekpartner voor
partijen die zich ook inzetten voor de sociale acceptatie, veiligheid en gelijke behandeling van Ihbti’s,
waaronder de gemeenten en |hbti-organisaties in Limburg en in Limburg opererende landelijke partijen,
zoals bv. Movisie (zie ook beantwoording vraag 6 en 7). Daarnaast leveren een aantal (specifieke)
maatschappelijke organisaties die door Provincie Limburg worden gesubsidieerd vanuit hun eigen
werkveld een bijdrage aan de sociale acceptatie van Ihbti’s.

Tot slot streven wij, vanuit de Organisatievisie 2020: Ambtelijk vakmanschap voor Limburg, naar een
goede afspiegeling van de Limburgse samenleving in onze eigen organisatie. Provincie Limburg heeft
zich de afgelopen jaren als werkgever op verschillende manieren ingezet om diversiteit binnen de
provinciale organisatie te bevorderen en daarmee ook een voorbeeldfunctie te vervullen.

Vraag 6

Welke hulp is er vanuit de Provincie voor alle Limburgse gemeenten en/of welke hulp is er nog nodig voor
de Limburgse gemeenten om actief bij te dragen aan de sociale acceptatie, veiligheid en emancipatie van
de lhbtig+ gemeenschap?

Vraag 7
Op welke wijze worden kleinere gemeenten ondersteund?

Antwoord vraag 6 en 7

Elke gemeente kan zichzelf tot Regenbooggemeente uitroepen. Een Regenbooggemeente is een
gemeente die actief beleid ontwikkelt voor de acceptatie van Ihbti’s.
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Deze gemeenten kunnen deelnemen aan het Regenboogprogramma van het landelijke kennisinstituut
Movisie. Daarnaast heeft de Minister van Onderwijs, Cultuur en Wetenschap met de
Regenbooggemeenten die tot de G50 behoren een intentieverklaring getekend, op basis waarvan deze
gemeenten subsidie ontvangen.

Alle Limburgse gemeenten en |hbti-organisaties kunnen aanspraak maken op de via de Beleidsbrief
Integratie beschikbaar gestelde middelen. Daarnaast zet COC Limburg zet zich in voor gelijke rechten,

emancipatie en sociale acceptatie van Ihbti's en organiseert activiteiten voor de Ihbti-gemeenschap in
heel Limburg. COC Limburg hebben wij expliciet verzocht om haar betrokkenheid ten aanzien van deze
doelgroep uit te breiden naar kleinere Limburgse gemeenten.

Vraag 8
Wat zijn de resultaten van de werkgroep ‘Diversiteit Limburg'?

Antwoord

Op 2 oktober 2020 heeft Provinciale Staten het college van Gedeputeerde Staten middels de 2¢
gewijzigde motie 2628 opgeroepen om het Netwerk Diversiteit ondersteuning en stimulering te geven,
zowel beleidsmatig als met een financiéle bijdrage, ter bevordering van diversiteit. Derhalve heeft het
College van Gedeputeerde Staten op 24 augustus 2021 een subsidie toegekend van € 33.000,00 aan het
Netwerk Diversiteit voor het organiseren van charterbijeenkomsten voor Limburgse werkgevers.

Omdat bij de start van het project de Covid-maatregelen nog van kracht waren en activiteiten uitgesteld
moesten worden, is de projectperiode verlengd tot en met juni 2026.

Sinds de toekenning van deze subsidie heeft het Netwerk Diversiteit twee charterbijeenkomsten
georganiseerd. Deze charterbijeenkomsten worden gebruikt om bedrijven te stimuleren om diversiteit en
inclusie op de werkvloer te bevorderen. Daarnaast heeft het Netwerk Diversiteit bijgedragen aan het
symposium Diversiteit op de Werkvloer dat in 2022 door de Provincie is georganiseerd in het
Gouvernement. Deze bijeenkomst stond in het teken van voorlichting en bewustwording, kennisdeling,
best practices en de verbreding van netwerk(en) en werd door circa 80 deelnemers uit heel Limburg
bijgewoond.

Vraag 9
Op welke wijze zijn de middelen zoals gesteld in beleidsbrief ‘Integratie’ aangewend?

Vraag 10
Zijn er al middelen gereserveerd binnen de sociale agenda, ter stimulering van lhbtig+- acceptatie,
veiligheid en emancipatie? Zo ja, welk bedrag? En voor welke organisaties en welke plannen?

Antwoord vraag 9 en 10

Zoals reeds aangegeven is een subsidie toegekend aan het Netwerk Diversiteit voor het organiseren van
(charter)bijeenkomsten voor Limburgse werkgevers. Daarnaast hebben wij een provinciaal symposium
georganiseerd gericht op het bevorderen van diversiteit op de werkvloer in Limburg.
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In de marge van dit symposium is in het voor het publiek vrij toegankelijke deel van het Gouvernement
gedurende enkele weken de fototentoonstelling Expats or Migrants? getoond. In 2022 heeft Provincie
Limburg samen met Provincie Gelderland en Provincie Noord-Holland met een diverse afvaardiging van
Limburgse Ihbtig+'s deelgenomen aan de Canal Parade in Amsterdam om daarmee de zichtbaarheid van
de lhbitg+ gemeenschap te vergroten. Het thema van het bidbook op basis waarvan de Provincies aan de
Canal Parade mochten deelnemen was “We’ve got stories to share”.

Van de conform de beleidsbrief voor Ihbti’'s geoormerkte middelen resteert momenteel nog ruim

€ 340.000,00. Herhaaldelijke uitvragen richting Limburgse lIhbtig+ organisaties hebben uitgewezen dat er
nauwelijks sprake is van nieuwe op handen zijnde projecten, omdat vanwege corona uitgestelde en reeds
gefinancierde activiteiten momenteel nog worden uitgevoerd. De meeste van deze organisaties zijn voor
het ontplooien van hun activiteiten afhankelijk van de inzet van vrijwilligers en activiteiten zijn vaak gericht
op onderlinge ontmoeting binnen de lokale Ihbtig+ gemeenschap. Met een tweetal partijen zijn wij nog in
gesprek over meerjarige projecten die mogelijk in aanmerking komen voor ondersteuning.

Gedeputeerde Staten van Limburg

voorzitter

secretaris
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HET JAAR 2022

Het is het jaar van energiecrisis, oorlog, viluchtelingen-
stromen, boerenprotesten, schandalen rondom
seksueel grensoverschrijdend gedrag en we gaan

het jaar uit met projecties van rechtsextremistische
leuzen in de openbare ruimte.

Alle gebeurtenissen hebben grote invioed op onze
samenleving. In 2021 zorgden de coronamaatregelen
voor onderlinge verdeeldheid en ongelijkheid tussen
sommige groepen mensen (oud versus jong, rijk
versus arm), nu gaat het om andere kwesties. Met
opnieuw polarisatie en een toename van ongelijkheid
tot gevolg. Daarbij lijkt de teneur grimmiger te worden.
En dat is terug te zien in de discriminatiemeldingen bij
Antidiscriminatievoorziening Limburg (ADV Limburg).
Ook de politie signaleert nog veel ongenoegen in

de samenleving: “Dat merken we vooral aan de
demonstraties en uitingen in de, vooral sociale, media.
Het lijkt wel alsof we sneller elkaar bekritiseren.”

Deze monitor geeft een beeld van de in Limburg (]
ervaren discriminatie in 2022 op basis van de
ontvangen meldingen van ADV Limburg en de door
de politie geregistreerde discriminatie-incidenten.
Gelijktijdig met deze monitor verschijnt het landelijk
rapport Discriminatiecijfers in 2022.

DISCRIMINATIEMELDINGEN

In 2022 zijn er 371 reguliere discriminatiemeldingen

bij ADV Limburg binnengekomen: een daling van bijna
30% ten opzichte van 2022. Het aantal meldingen over
voorvallen in de bij ADV Limburg aangesloten gemeenten
is gedaald met slechts 2%: van 341 naar 335 meldingen.
Verder zijn er 64 eigen waarnemingen geregistreerd. De
politie registreerde 329 incidenten in de aangesloten
gemeenten, 10% meer dan voorgaand jaar.

Goed om te weten is dat bij de registratie van meldingen
en klachten bij ADV Limburg het perspectief van de
melder centraal staat. ADV Limburg toetst alle meldingen
aan onder andere de Algemene wet gelijke behandeling
(AWGB), maar het is aan het CRM of een rechter om

vast te stellen of er juridisch sprake is van discriminatie.
Ons hoofddoel en onze taak bij het behandelen van
meldingen/klachten is het slachtoffer te ondersteunen,
een luisterend oor te bieden en indien mogelijk, via
bemiddeling een einde aan de discriminatie te maken.

De politie is steeds alerter op discriminatie zoals
beschreven in het Wetboek van Strafrecht. Waar nodig
vindt overleg met de officier van justitie plaats en worden
mogelijkheden om dader(s) te vervolgen bekeken.

Allen die zich in Nederland bevinden,
worden in gelijke gevallen gelijk
behandeld. Discriminatie wegens
godsdienst, levensovertuiging,
politieke gezindheid, ras, geslacht,
handicap, seksuele gerichtheid of

op welke grond dan ook, is niet

toegestaan.
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DISCRIMINATIEGRONDEN

Meldingen betreffen allerlei discriminatiegronden.
Dat kunnen de gronden zijn die zijn vastgelegd in
het strafrecht of de gelijkebehandelingswetgeving,
zoals herkomst of leeftijd. Maar het kunnen ook
zogenaamde niet-wettelijke gronden zijn, zoals
uiterlijk of inkomen. Inhoudelijk kunnen meldingen
gaan over een incident/situatie gericht tegen een
persoon, maar ook over een gebeurtenis die niet
tegen specifieke personen is gericht, zoals een artikel
in de media of een regeling die voor een bepaalde
groep nadelig uitpakt.

De cijfers hierna gaan uitsluitend over meldingen
van discriminatievoorvallen in een van de bij ADV
Limburg aangesloten gemeenten.

Opnieuw ervaren mensen discriminatie het meest
op grond van herkomst/huidskleur (50%). Mensen
melden scheldpartijen en ongelijke behandeling op
grond van herkomst en/of huidskleur in de openbare
ruimte, op scholen, in winkels en op de werkvloer.
Maar ook woonwagenbewoners laten zich horen
omdat zij zich anders behandeld voelen t.o.v. niet-
woonwagenbewoners. En diverse verontruste
Limburgers maken melding van pamfletten

en stickers van extreemrechts georiénteerde
organisaties.

Met 21% is handicap/chronische ziekte de tweede
meest gemelde grond. Mensen met een fysieke

of psychische beperking ervaren discriminatie door
medewerkers van instanties of gemeenten of door
leveranciers van goederen en diensten. Anderen
worden belemmerd in hun autonomie doordat
toegang met rolstoel geweigerd wordt, doordat een
assistentiehond niet mee mag in restaurants of
doordat stoepen moeilijk begaanbaar zijn met een
taststok.

Met een stijging van 5% is het aandeel van de grond
geslacht gestegen naar 11% in 2022 en is hiermee de
derde meest gemelde grond. Zo wordt van meerdere
zwangere melders het contract niet verlengd. En
trans personen ervaren discriminatie door buren en
aanbieders van goederen en diensten, maar ook op
de werkvloer door collega’s of leidinggevenden. Ook
wordt vrouwonvriendelijk gedrag bij verenigingen
gemeld.

OPVALLEND
Doordat de coronamaatregelen zijn opgeheven is de

niet-wettelijke grond in 2022 uit de top drie verdwenen.

Meldingen over de maatregelen hadden namelijk
meestal een niet-wettelijk grond. Verder valt de stijging
van meldingen met grond geslacht op. Wellicht heeft
de aandacht in de media voor grensoverschrijdend
gedrag richting vrouwen dit veroorzaakt. Tenslotte zijn
ook de meldingen over seksuele gerichtheid met 6%
gestegen.

>

L

De top drie van de gronden van de
politieregistraties in 2022 bestaat uit
herkomst/huidskleur (47%), seksuele
gerichtheid (31%) en onbekend (10%).

De meldingen met grond onbekend
gaan het meest over bekladdingen met
hakenkruizen of vernielingen waarbij
hakenkruizen worden aangebracht. In de
openbare ruimte, maar ook bij scholen
en particulieren. Bij incidenten met grond
seksuele gerichtheid worden agenten

en burgers af en toe grof uitgescholden.
Tussen burgers leidt dit vervolgens soms
tot (zwaar) geweld.
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ANALYSE vervors

MAATSCHAPPELIJKE TERREINEN

Mensen kunnen op verschillende gebieden (maat-
schappelijke terreinen) in hun leven discriminatie
ervaren: bij het uitgaan, op het werk, in de buurt,
op de sportclub, op school, enzovoort. Dit kan grote
impact hebben.

MEEST GEREGISTREERDE TERREINENG
Met 21% gaan de meeste meldingen in 2022 over

de arbeidsmarkt. Melders ervaren het vaakste
discriminatie op de werkvloer, terwijl het hem in 2021
vooral zat in arbeidsvoorwaarden. Dit verschil is te
verklaren doordat mensen weer meer op de werkplek
aanwezig zijn. Ook melden meerdere vrouwen
zwangerschapsdiscriminatie. Andere melders worden
achtergesteld vanwege hun migratieachtergrond of
worden door collega’s uitgescholden op grond van hun
donkere huidskleur.

Met een daling van 7% gaat 19% van de meldingen in
2022 over collectieve voorzieningen. Melders voelen
zich discriminerend bejegend door medewerkers van
(overheids)instanties of door de uitwerking van regels
op hun specifieke situatie. En net als elk jaar wordt
discriminatie ervaren door de Belastingsamenwerking
Gemeenten en Waterschappen (BsGW). Van oudsher
richt BsGW zich tot mannelijke bewoners, ook al is
een vrouw (mede)eigenaar of hoofdbewoner.

Alin 2008 adviseerde het CRM deze discriminerende
werkwijze aan te passen. In juli 2022 komt de Nationale
Ombudsman tot dezelfde conclusie. De werkwijze

valt echter onder eenzijdig overheidshandelen en is
daarom niet beschermd door de AWGB. Tot nu toe
volgt BsGW de adviezen niet op.

Commerciéle dienstverlening is met 13% het derde
meest gemelde terrein. Meerdere melders voelen zich
etnisch geprofileerd bij (tassen)controles in winkels

of voelen zich gediscrimineerd vanwege de manier
waarop ze behandeld worden. Van uitgescholden
worden tot genegeerd worden.

OPVALLEND

Er is een toename van meldingen over voorvallen

in buurten/wijken (+3%) en in de openbare ruimte
(+7%). Het lijkt erop dat mensen meer dan voorheen
anderen zomaar uitschelden op grond van hun
herkomst, huidskleur of seksuele gerichtheid. Ook
lijken de voorvallen te verharden. Zo is er vaker
sprake van bedreiging/intimidatie. Daarnaast worden
er regelmatig posters en stickers in de openbare
ruimte gesignaleerd van extreemrechts georiénteerde
organisaties. ADV Limburg en de politie maken zich
zorgen over deze tendensen omdat ze kunnen duiden
op een toename van polarisatie en verharding in onze
maatschappij.

<
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LEES HIER EEN VERHAAL

Bij elke melding wordt ook de wijze van
discriminatie geregistreerd. Het aantal
meldingen met omstreden behandeling

is in 2022 gedaald naar 56%. Dit komt
doordat er nauwelijks meldingen waren over
coronamaatregelen waarbij daarvan sprake
was. Opvallend is de stijging van 7% van het
aantal bedreigingen en van zelfs 19% van het
aantal voorvallen met vijandige bejegening.
Bedreigingen komen het meest voor bij
voorvallen in buurten en wijken. En vijandige

bejegening bij voorvallen op de arbeidsmarkt.

Het is duidelijk dat de samenleving weer
open is.

HET JAAR 2022

CIJFERS

ANALYSE

AANBEVELINGEN

ACTIVITEITEN




Download
gemeente-
cijfers

B Aantal meldingen door inwoner van de gemeente bij ADV

Limburg en dit aantal per 1000 inwoners

[J Aantal meldingen over voorval in de gemeente bij ADV

Limburg en dit aantal per 1000 inwoners

A Aantal registraties bij politie Limburg en dit aantal per

1000 inwoners

BEEK
2 0,13
02 0,13
A2 0,13
BEEKDAELEN
u3 0,08
04 0,11
A6 0,17
BEESEL
H6 0,45
06 0,45
A4 0,30
BERGEN
m0 0,00
01 0,08
A2 0,15
BRUNSSUM
1 0,40
08 0,29
A 13 - 0,47
ECHT-SUSTEREN
n7 0,22
o7 0,22
A 10 -~ 0,32
EIJSDEN-MARGRATEN
3 0,12
04 0,15
A3 0,12
GULPEN-WITTEM
m4 0,28
o5 0,35
A4 0,28
HEERLEN
W42 - 0,48
0038 ~ 0,44
A 48 - 0,55

KERKRADE
m 27 > 0,60
021 0,46
A 24 > 0,53
LANDGRAAF
m 17 > 0,46
019 ~ 0,51
A9 0,24
LEUDAL
H6 0,17
08 0,22
A5 0,14
MAASGOUW
mS5 0,21
04 0,17
A3 0,12
MAASTRICHT
m 69 - 0,57
068 - 0,56
A52 - 043
MEERSSEN
u3 0,16
01 0,05
A7 0,38
NEDERWEERT
u2 0,12
02 0,12
A3 0,17

PEEL EN MAAS

12 - 0,27

012 > 0,27

Ao 0,20
ROERDALEN

m9 0,44

o5 0,24

y Wi 0,10

ROERMOND
m 29 - 0,49
027 -~ 0,46
A 19 - 0,32
SIMPELVELD
m 0,10
i 0,10
A2 0,19
SITTARD-GELEEN
m 35 > 0,38
035 > 0,38
A 30 - 0,33
STEIN
7 0,28
06 0,24
A3 0,12
VAALS
m38 0,79
03 0,30
Al 0,10
VALKENBURG AAN DE GEUL
u2 0,12
mp 0,12
A4 0,25
VENLO
m 34 - 0,33
031 0,30
A 43 > 0,42
VOERENDAAL
u3 0,24
= 0,16
A2 0,16
WEERT
m22 - 044
013 > 0,26
A 19 - 0,38

Mook en Middelaar >

DE CIJFERS

Bergen

e

Horst aan de Maas

Maasgouw

Sittard-
Geleen

Beekdaelen

Valkenburg Voerenday

Eijsden- .
Margraten \?VLiJL!'F[)eerz

Roermond

Roerdalen

y

Beesel

LANDELIJKE CIJFERS
discriminatie.nl/cijfers

CONTACT

E meldpunt@advlimburg.nl
T 043 321 84 89
www.advlimburg.nl
www.politie.nl

f Antidiscriminatievoorziening Limburg

Deze gemeenten zijn niet
aangesloten bij ADV Limburg.
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AANBEVELINGEN & SPEERPUNTEN

LEES HIER EEN VERHAAL

ADV LIMBURG

> Zet het onderwerp discriminatie hoog op de
gemeentelijke agenda.

> Ontwikkel beleid ten aanzien van diversiteit
en inclusie en draag dit actief uit.

> Promoot het melden van discriminatie bij
ADV Limburg.

> Bied actief voorlichting aan om discriminatie
te voorkomen.

POLITIE EENHEID LIMBURG

“We zijn een organisatie met veel verschillende mensen
met uiteenlopende talenten, maar als politiemens zijn
wij gelijk en willen we een "Politie voor ledereen’ zijn.
Dat is wat ons bindt en hoe we ons verbinden met de
samenleving. ‘Politie voor ledereen’ is de komende
jaren ons nieuwe perspectief op de al langer bestaande
thema'’s diversiteit, inclusie en divers vakmanschap.
Een perspectief gericht op veilige, competente

en effectieve teams waarin heel verschillende
politiemensen werken voor iedereen die ons

nodig heeft.”

DAAROM

> Investeert de politie in educatie met aandacht in
de opleiding van nieuwe politiemensen voor
discriminatie.

> Is er periodiek overleg tussen het OM, politie
en ADV Limburg. Er wordt besproken waar de
organisaties elkaar kunnen versterken in de
aanpak van discriminatiezaken.

Niemand kan eromheen: landelijk was er veel
aandacht voor zaken van grensoverschrijdend
gedrag op de werkvloer. Pesten, discrimineren
en seksuele misstanden. In Limburg

komen zaken naar voren die zich afspelen

in het onderwijs en in de kerk. Seksuele
intimidatie is een vorm van discriminatie

op grond van geslacht die onder de
gelijkebehandelingswetgeving valt.

De ernstigste vormen van seksueel
overschrijdend gedrag zijn strafbaar

volgens het Wetboek van Strafrecht,

zoals aanranding en verkrachting.
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ACTIVITEITEN

ADV LIMBURG IN 2022

Na twee stille coronajaren gingen we er weer op uit.
Om bewustwording en erkenning van discriminatie

te vergroten hebben wij gastlessen in het onderwijs
gegeven, voor diverse organisaties voorlichtingen en
lezingen verzorgd en waren wij weer bij het Bevrijdings-
festival in Roermond. Maar wij hebben ons ook ingezet
voor onderstaande initiatieven.

EERLIJK GEZEGD

Samen met Black Lives Matter
(BLM) Parkstad en gemeente
Heerlen organiseerden wij een
succesvolle foto-expositie om
een bredere bewustwording van
discriminatie en racisme te creéren. De tentoonstelling
bestaat uit portretten en verhalen van mensen die
vertellen hoe racisme hun leven getekend heeft.

De expositie werd afgesloten met een inspirerende
ontmoeting waarbij onder andere politie, Amnesty

en de Nationaal Codrdinator tegen Discriminatie en
Racisme aanwezig waren. Maar natuurlijk ook degenen
voor wie het bedoeld was: Heerlenaren in al hun
diversiteit. Geinteresseerden kunnen de expositie

in 2023 ook naar hun gemeente halen.

OVERAL JEZELF KUNNEN ZIJN
Helaas voelen sommige mensen zich niet veilig in
onze maatschappij omdat zij vaker te maken krijgen

met (verbaal) geweld. Zoals LHBTIQ+ en trans
personen, maar ook Joodse mensen. Daarom

zijn LHBTI Sportvereniging Tijgertje, Transgender
Netwerk Nederland en Joodse organisaties CIDI

en JMW een samenwerking gestart. Met ADV
Limburg is er in Maastricht een trainingsprogramma
weerbaarheid en empowerment georganiseerd.
Dit bestond uit Krav Maga lessen waarbij er
aandacht was voor fysieke technieken én mentale
en sociale vaardigheden. Hoe kun je reageren als je
discriminerend wordt uitgescholden? En wat kun je
doen als je fysiek belaagd wordt? In 2023 wordt dit
initiatief herhaald in Roermond.

RONDJE NOORD-MIDDEN-LIMBURG

Elk jaar vindt begin november de Week van Respect
plaats. Dit jaar aanleiding voor ADV Limburg om
Noord- en Midden-Limburgse gemeenten te
bezoeken. Met onze VR-Experience zijn wij naar
bibliotheken, gemeenschapshuizen en middelbare
scholen gegaan. Door de VR-film ervaren mensen
hoe het is om gediscrimineerd te worden; zij zijn
getuigen van een confronterende en levensechte
situatie. Een goede bewustwording en opening voor
dialoog. Want wat zou jij doen? En heb je zelf wel
eens zoiets meegemaakt? In 2023 gaan wij opnieuw
erop uit met onze VR-Experience in de week rond

21 maart, de Internationale Dag tegen Racisme en
Discriminatie.

.
]

LEES HIER EEN VERHAAL

En daarom is melden belangrijk: “lIk ben
heel erg tevreden over de organisatie. Ze
helpen echt en dat betekent heel erg veel
voor mij. Want als je gediscrimineerd wordt
dan sta je er helemaal alleen voor. En als
de consulent naast je gaat staan en voor
jou opkomt, dat is een fijn gevoel. Je voelt
je ook veilig. Woorden van een tevreden
melder.”

COLOFONo DEZE UITGAVE0
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DE CIJFERS VAN 2021

Totalen Limburg

EN 2022

ADV Limburg

Politie-eenheid Limburg

College voor de Rechten van de Mens

Totaal aantal discriminatieregistraties 2021 2022 Aantal meldingen 2021 2022 Aantal discriminatie-incidenten 2021 2022 Aantal verzoeken om een oordeel (instroom) 2021 2022
Antidiscriminatievoorziening Limburg Discriminatiegrond Discriminatiegrond Discriminatiegrond
Meldingen inwoner* 528 371 Antisemitisme 1 4 Antisemitisme 26 1 Geslacht 5 6
Meldingen plaats voorval® 341 335 Arbeidscontract 14 2 Geslacht 4 3 Herkomst, huidskleur (ras) 3 5
Eigen screening** 29 64 Arbeidsduur 1 0 Godsdienst 7 14 Nationaliteit 1 4
Burgerlijke staat 2 2 Handicap 12 12 Godsdienst 1 1
Politie Geslachtwaarvan tegen transgender personen 21 (8) 38 (14) Herkomst, huidskleur 125 154 Seksuele gerichtheid 1 1
Discriminatie-incidenten 299 329 Godsdienst waarvan tegen moslims 16 (12) 16 (13) Levensovertuiging 0 0 Burgerlijke staat 0 0
Handicap/chronische ziekte 76 69 Seksuele gerichtheid 84 102 Politieke overtuiging 2 0
College voor de Rechten van de Mens Herkomst, huidskleur 130 169 Onbekend/overig 4 33 Levensovertuiging 5 0
Instroom verzoeken om oordeel 37 31 Leeftijd 1 16 Arbeidsduur 1 0
Levensovertuiging 0 1 Wijze van discriminatie Vaste/tijdelijke arbeidscontracten 0 0
Nationaliteit 20 12 Bedreiging 38 32 Handicap/chronische ziekte 14 8
Werkwijze ADV Limburg* 2021 2022 Politieke gezindheid 2 0 Bekladding 27 20 Leeftijd 1 2
Seksuele gerichtheid 4 25 Bespugen 1 2 Grond onbekend 3 4
Alleen registratie 94 62 Niet-wettelijke gronden 83 21 Geweld 4 3
Advies en informatie 434 309 Onbekend 0 0 Geweld in combinatie met uitlating 32 23 Terrein
Beinvloeding beleid 8 10 Pesterij 3 1 Arbeid - Werving en selectie 3 4
Bemiddeling 65 49 Terrein Uitlating 175 210 Arbeid - Aanstelling 2 0
Bijstaan in procedures 7 23 Arbeidsmarkt 62 70 Vernieling 9 14 Arbeid - Beéindiging arbeidsrelatie 2 4
Doorverwijzing 2 4 Buurt/wijk 19 31 Weigering 4 7 Arbeid - Arbeidsvoorwaarden 3 0
Eigen onderzoek ADV Limburg 5 4 Collectieve voorzieningen 88 64 Onbekend/overig 6 7 Arbeid - Arbeidsomstandigheden 2 4
Overig 0 3 Commerciéle dienstverlening 50 43 Goederen en Diensten 10 8
Horeca/amusement 31 20 Sociale bescherming 0 1
Huisvesting 20 15 Toegang tot OV 0 1
Media en reclame 1 1 Wonen 0 2
Bij Totalen Limburg Onderwijs 18 19 Geen terrein 14 5
* Meldingen inwoner betreft meldingen van inwoners van Openbare ruimte 6 29 Onbekend 1 2
bij ADV Limburg aangesloten gemeenten. Meldingen plaats Politie/OM 6 10
voorval betreft meldingen over incidenten die in een van Privésfeer 4 7 Aantal oordelen en uitspraken
deze gemeenten zijn voorgevallen. Er is een overlap tussen Publieke/politieke opinie 9 3 * Oordelen met minstens een uitspraak
deze twee getallen. Sport en recreatie 27 23 verboden onderscheid/in strijd met de wet 3 4
** Eigen screening: door ADV Limburg gesignaleerde Overig 0 0 * Oordelen zonder onderscheid/
gevallen waarbij sprake is van discriminerende uitingen of Onbekend/niet van toepassing 0 0 niet in strijd met de wet 1 2
eisen, zoals in nieuwsitems of vacatureteksten. Deze zijn
niet opgenomen in de overige cijfers. Wijze van discriminatie
Bedreiging 18 41 Bij Politie Bij College voor de Rechten van de Mens
Bij Werkwijze ADV Limburg Geweld 5 4 Dit zijn door de politie geregistreerde discriminatie- Niet alle verzoeken/klachten leiden uiteindelijk tot een
* Deze cijfers geven een beeld van wat er gedaan is door Omstreden behandeling 241 188 incidenten in de bij ADV Limburg aangesloten gemeenten. oordeel. Verzoeken zijn bijvoorbeeld niet-ontvankelijk,
ADV Limburg met de meldingen van inwoners uit de Vijandige bejegening 126 189 In het landelijke rapport zijn cijfers inclusief de niet- worden ingetrokken of er is sprake van een tussentijdse
aangesloten gemeenten. Overig 0 1 aangesloten gemeenten opgenomen. oplossing.
Onbekend/niet van toepassing 1 0

MONITOR DISCRIMINATIE

LIMBURG
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De cijfers van 2022 | Gemeente Beek Inwoneraantal Gemeente Beek 15817

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 10 0,63%0™ | 2 0,13%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 3 0,19%0™" | 2 0,13%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 2 0,13%0™ | 2 0,13%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 1 Arbeidsmarkt 2 0 0 1 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 0 0
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 1 1 Geslacht 0 0 Bekladding 0 0
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 7 2 0 0 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 1 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 0 0 1 0 Handicap 1 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 0 Horeca/amusement 0 0 0 0 Herkomst, huidskleur 0 0 Geweld i.c.m. uitlating 0 0
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) Huisvesting 1 1 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 2 1 0 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 1 2 Uitlating 1 2
Herkomst, huidskleur 1 1 1 2 Onderwijs 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0 Vernieling 0 0
Leeftijd 2 0 0 0 Openbare ruimte 0 0 0 0 Weigering 1 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 0 0 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 0 0 Sport en recreatie 0 0 0 0
Niet-wettelijke gronden 4 0 0 0 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 0 0 Alleen registratie 1 0 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 9 2 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 9 2 0 0 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 2 2 2 2 Bemiddeling 1 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Beekdaelen Inwoneraantal Gemeente Beekdaelen 35922

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 15 0,42%0™ | 3 0,08%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 5 0,14%0™ | 4 0,11%0™ voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 2 0,06%0™ | 6 0,17%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 3 1 1 1 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 0 0
Arbeidscontract 1 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 0 0 Geslacht 0 0 Bekladding 0 0
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 7 1 1 1 Godsdienst 0 1 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 1 0 0 Commerciéle dienstverlening 3 2 0 1 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 2 1 1 1 Horeca/amusement 1 0 0 0 Herkomst, huidskleur 0 4 Geweld i.c.m. uitlating 0 0
Godsdienst*** 1(1) 1(1) 0(0) 0(0) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 1
Handicap/chronische ziekte 1 0 0 0 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 1 1 Uitlating 1 5
Herkomst, huidskleur 3 2 1 2 Onderwijs 0 0 0 0 Onbekend/overig 1 0 Vernieling 1 0
Leeftijd 2 0 0 0 Openbare ruimte 0 0 0 0 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 1 0 1 1 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 1 1
Seksuele gerichtheid 0 0 1 1 Sport en recreatie 1 1 0 0
Niet-wettelijke gronden 6 1 0 0 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 1 1 1 1 Alleen registratie 2 1 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 13 2 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 13 3 2 2 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 2 2 1 2 Bemiddeling 1 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG

INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Beesel Inwoneraantal Gemeente Beesel 13408

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 8 0,60%0™ | 6 0,45%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 2 0,15%0™ | 6 0,45%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 3 0,22%0™ | 4 0,30%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 0 0 0 0 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 0 0
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 1 1 0 Geslacht 1 0 Bekladding 0 0
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 5 1 2 1 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 2 0 0 0 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 1 1 Horeca/amusement 0 0 0 0 Herkomst, huidskleur 2 2 Geweld i.c.m. uitlating 1 0
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 0(0) 1(1) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 1 0
Handicap/chronische ziekte 2 0 0 0 Media en reclame 0 0 1 0 Seksuele gerichtheid 0 1 Uitlating 1 3
Herkomst, huidskleur 1 1 5 4 Onderwijs 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 1 Vernieling 0 0
Leeftijd 1 1 1 0 Openbare ruimte 0 0 3 4 Weigering 0 0
Levensovertuiging 1 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 1
Nationaliteit 0 0 1 0 Privésfeer 0 0 0 1
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 0 0 Sport en recreatie 0 0 0 0
Niet-wettelijke gronden 4 0 0 0 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 1 1 Alleen registratie 2 0 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 6 6 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 5 0 2 1 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 3 2 4 5 Bemiddeling 0 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Bergen Inwoneraantal Gemeente Bergen 13106

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 1 0,08%0™ | 0 0,00%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 1 0,08%0™" | 1 0,08%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 1 0,08%0™ | 2 0,15%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 0 0 0 0 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 0 0
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 0 Geslacht 0 0 Bekladding 0 0
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 0 0 0 1 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 0 0 0 0 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 0 0 Horeca/amusement 0 0 0 0 Herkomst, huidskleur 1 1 Geweld i.c.m. uitlating 0 0
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) Huisvesting 1 1 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 0 0 0 0 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 0 0 Uitlating 1 2
Herkomst, huidskleur 1 1 0 1 Onderwijs 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 1 Vernieling 0 0
Leeftijd 0 0 0 0 Openbare ruimte 0 0 0 0 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 0 0 0 1 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 0 0 Sport en recreatie 0 0 0 0
Niet-wettelijke gronden 0 0 0 0 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 0 0 Alleen registratie 1 0 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 0 0 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 1 1 0 1 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 0 0 0 0 Bemiddeling 0 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Brunssum Inwoneraantal Gemeente Brunssum 27674

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 14 0,51%0™ | 11 0,40%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 6 0,22%0™" | 8 0,29%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 8 0,29%0™ | 13 0,47%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 2 2 3 3 Antisemitisme 1 1 Bedreiging 0 2
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 1 1 Geslacht 0 0 Bekladding 1 0
Arbeidsduur 1 0 0 0 Collectieve voorzieningen 8 0 3 1 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 2 2 1 1 Handicap 0 1 Geweld 0 0
Geslacht 1 1 2 2 Horeca/amusement 1 1 0 0 Herkomst, huidskleur 2 3 Geweld i.c.m. uitlating 1 1
Godsdienst*** 1(0) 0(0) 1(0) 1(0) Huisvesting 0 0 1 1 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 1 2
Handicap/chronische ziekte 3 2 4 2 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 4 8 Uitlating 5 7
Herkomst, huidskleur 0 0 3 2 Onderwijs 0 0 0 0 Onbekend/overig 1 0 Vernieling 0 0
Leeftijd 1 1 0 0 Openbare ruimte 0 0 0 0 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 1
Nationaliteit 0 0 0 0 Privésfeer 0 0 1 1
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 0 0 Sport en recreatie 1 1 1 0
Niet-wettelijke gronden 8 2 1 1 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 2 2 Alleen registratie 4 1 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 10 10 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 14 6 8 6 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 2 0 6 4 Bemiddeling 0 2 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Echt-Susteren Inwoneraantal Gemeente Echt-Susteren 31731

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 15 0,47%0™ | 7 0,22%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 14 0,44%0™ | 7 0,22%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 4 0,13%0™ | 10 0,32%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 2 0 2 0 Antisemitisme 0 1 Bedreiging 0 2
Arbeidscontract 1 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 0 0 Geslacht 0 1 Bekladding 2 0
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 10 5 2 4 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 1 1 0 0 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 1 0 Horeca/amusement 1 1 1 0 Herkomst, huidskleur 1 6 Geweld i.c.m. uitlating 0 0
Godsdienst*** 2(1) 0(0) 0(0) 0(0) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 0 0 3 2 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 2 0 Uitlating 2 6
Herkomst, huidskleur 3 2 2 4 Onderwijs 0 0 0 0 Onbekend/overig 1 2 Vernieling 0 2
Leeftijd 2 1 1 1 Openbare ruimte 0 0 0 0 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 1 1 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 1 7 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 0 0 Sport en recreatie 0 0 2 3
Niet-wettelijke gronden 7 10 1 1 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 0 1 Alleen registratie 5 1 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 10 6 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 14 7 6 5 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 3 9 3 3 Bemiddeling 1 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 1 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Eijsden-Margraten Inwoneraantal Gemeente Eijsden-Margraten 25857

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 9 0,35%0™ | 3 0,12%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 2 0,08%0™ | 4 0,15%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 3 0,12%0™ | 3 0,12%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 1 0 0 1 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 1 1
Arbeidscontract 1 0 0 0 Buurt/wijk 1 1 0 0 Geslacht 0 0 Bekladding 1 0
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 5 0 1 1 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 0 0 0 0 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 0 0 Horeca/amusement 1 1 0 0 Herkomst, huidskleur 1 2 Geweld i.c.m. uitlating 0 0
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 1 0 0 0 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 1 1 Uitlating 1 2
Herkomst, huidskleur 2 1 3 4 Onderwijs 0 0 1 1 Onbekend/overig 1 0 Vernieling 0 0
Leeftijd 0 0 0 0 Openbare ruimte 1 0 0 0 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 1 0 1 1 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 0 0 Sport en recreatie 0 0 1 1
Niet-wettelijke gronden 5 1 0 0 Overig 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 1 1 0 1 Alleen registratie 0 1 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 9 2 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 7 1 2 2 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 2 1 1 2 Bemiddeling 3 1 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG

INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Gulpen-Wittem Inwoneraantal Gemeente Gulpen-Wittem 14178

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 1 0,07%0™ | 4 0,28%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 1 0,07%0™" | 5 0,35%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 3 0,21%0™ | 4 0,28%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 0 1 1 1 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 0 1
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 0 1 1 Geslacht 0 0 Bekladding 0 0
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 1 0 2 1 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 0 0 0 0 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 0 0 Horeca/amusement 0 0 0 0 Herkomst, huidskleur 2 2 Geweld i.c.m. uitlating 0 0
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 0(0) 1(1) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 0 0 3 2 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 0 2 Uitlating 2 2
Herkomst, huidskleur 0 1 1 3 Onderwijs 0 0 0 0 Onbekend/overig 1 0 Vernieling 1 0
Leeftijd 0 0 0 0 Openbare ruimte 0 0 0 1 Weigering 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 1
Nationaliteit 0 0 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 0 0 Sport en recreatie 0 0 0 1
Niet-wettelijke gronden 1 0 0 0 Overig 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 0 0 Alleen registratie 0 0 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 Advies/informatie 1 4 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 1 1 1 0 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 0 1 3 5 Bemiddeling 0 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Heerlen

Inwoneraantal Gemeente Heerlen 86845

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 74 0,85%0™* | 42 0,48%0™* anti AANTAL | %o™* AANTAL | %o0™*
Meldingen over voorval in de gemeente* 56 0,64%0™" | 38 0,44%0™" o kit Discriminatie-incidenten 40 0,46%0™ | 48 0,55%0"" POLITIE

2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 19 16 6 9 Antisemitisme 4 2 Bedreiging 6 8
Arbeidscontract 3 1 0 0 Buurt/wijk 2 2 4 4 Geslacht 0 0 Bekladding 2 3
Arbeidsduur 1 1 0 0 Collectieve voorzieningen 19 14 8 6 Godsdienst 1 3 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 6 4 6 6 Handicap 3 0 Geweld 1 1
Geslacht 7 6 6 5 Horeca/amusement 9 7 2 0 Herkomst, huidskleur 22 27 Geweld i.c.m. uitlating 2
Godsdienst*** 6 (5) 7(5) 2(2) 1(1) Huisvesting 7 7 1 1 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 1
Handicap/chronische ziekte 14 12 4 2 Media en reclame 0 0 2 1 Seksuele gerichtheid 7 12 Uitlating 24 29
Herkomst, huidskleur 18 17 26 25 Onderwijs 3 3 3 3 Onbekend/overig 3 4 Vernieling 1 2
Leeftijd 2 0 3 2 Openbare ruimte 0 0 4 4 Weigering 1 1
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 3 1 1 2 Onbekend/overig 3 1
Nationaliteit 2 1 0 0 Privésfeer 2 2 0 0
Politieke gezindheid 0 1 0 0 Publieke/politieke opinie 2 0 1 0
Seksuele gerichtheid 1 2 2 4 Sport en recreatie 2 0 4 2
Niet-wettelijke gronden 26 14 2 2 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0

2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 3 4 5 5 Alleen registratie 1 10 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 1 1 0 0 Advies/informatie 63 32 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 57 43 24 23 Beinvloeding beleid 1 2 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 21 16 24 25 Bemiddeling 12 7 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 1 2 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.

Eigen onderzoek Meldpunt 0 1 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG

INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Kerkrade Inwoneraantal Gemeente Kerkrade 45324

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 39 0,86%0™* | 27 0,60%0™* anti AANTAL | %o™* AANTAL | %o0™*
Meldingen over voorval in de gemeente* 20 0,44%0™ | 21 0,46%0™" o kit Discriminatie-incidenten 19 0,42%0™ | 24 0,53%0"" POLITIE

2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 5 1 4 1 Antisemitisme 2 0 Bedreiging 3 0
Arbeidscontract 2 0 0 0 Buurt/wijk 2 2 5 5 Geslacht 0 0 Bekladding 3 4
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 21 8 2 3 Godsdienst 0 4 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 1 1 6 3 Handicap 1 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 1 1 Horeca/amusement 3 3 1 0 Herkomst, huidskleur 7 9 Geweld i.c.m. uitlating 0 2
Godsdienst*** 1(0) 1(0) 2(2) 2(2) Huisvesting 1 1 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 3
Handicap/chronische ziekte 5 2 3 3 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 6 4 Uitlating 12 14
Herkomst, huidskleur 11 8 15 1 Onderwijs 1 1 1 1 Onbekend/overig 3 7 Vernieling 1 0
Leeftijd 0 0 3 3 Openbare ruimte 1 1 4 4 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 Politie/OM 2 2 3 3 Onbekend/overig 0 1
Nationaliteit 2 0 1 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 1 0 0 0
Seksuele gerichtheid 1 1 2 2 Sport en recreatie 1 0 1 1
Niet-wettelijke gronden 19 8 2 0 Overig 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0

2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 2 2 5 5 Alleen registratie 7 6 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 1 1 0 0 Advies/informatie 32 21 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 30 16 10 7 Beinvloeding beleid 0 1 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 9 5 16 13 Bemiddeling 3 7 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 1 4 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 1 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.

Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 1 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Landgraaf

Inwoneraantal Gemeente Landgraaf 37023

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 18 0,49%0™* | 17 0,46%0™* anti AANTAL | %o™* AANTAL | %o0™*
Meldingen over voorval in de gemeente* 8 0,22%0™" | 19 0,51%0™" o kit Discriminatie-incidenten 14 0,38%0™ | 9 0,24%0"" POLITIE

2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 0 0 1 1 Antisemitisme 0 2 Bedreiging 0 0
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 0 2 2 Geslacht 1 0 Bekladding 1 2
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 13 5 7 7 Godsdienst 1 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 3 3 0 0 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 2 2 1 1 Horeca/amusement 0 0 1 4 Herkomst, huidskleur 7 4 Geweld i.c.m. uitlating 0 1
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 1(1) 1(1) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 8 5 9 9 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 1 3 Uitlating 1 4
Herkomst, huidskleur 2 1 6 7 Onderwijs 0 0 3 2 Onbekend/overig 4 0 Vernieling 1 1
Leeftijd 1 1 0 0 Openbare ruimte 0 0 2 2 Weigering 0 1
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 1 0
Nationaliteit 0 1 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 0 0 Sport en recreatie 2 0 1 1
Niet-wettelijke gronden 7 0 1 2 Overig 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0

2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 4 3 Alleen registratie 3 10 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 15 32 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 16 7 9 9 Beinvloeding beleid 1 2 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 4 4 1 13 Bemiddeling 3 7 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 1 2 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.

Eigen onderzoek Meldpunt 1 1 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Leudal Inwoneraantal Gemeente Leudal 35928

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 9 0,25%0™ | 6 0,17%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 5 0,14%0™ | 8 0,22%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 3 0,08%0™ | 5 0,14%0™" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 0 0 0 0 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 0 1
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 1 1 1 1 Geslacht 0 0 Bekladding 0 1
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 2 0 1 0 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 1 1 0 0 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 0 0 Horeca/amusement 1 0 2 3 Herkomst, huidskleur 2 2 Geweld i.c.m. uitlating 1 0
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) Huisvesting 2 2 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 2 2 2 2 Media en reclame 1 0 0 0 Seksuele gerichtheid 1 2 Uitlating 2 3
Herkomst, huidskleur 2 1 3 5 Onderwijs 0 0 1 1 Onbekend/overig 0 1 Vernieling 0 0
Leeftijd 0 0 0 0 Openbare ruimte 0 0 0 0 Weigering 0 0
Levensovertuiging 1 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 0 0 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 1 1 0 0 Sport en recreatie 1 1 1 3
Niet-wettelijke gronden 3 1 1 1 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 0 0 Alleen registratie 1 3 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 8 3 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 8 5 3 3 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 2 1 4 5 Bemiddeling 1 1 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Maasgouw Inwoneraantal Gemeente Maasgouw 24028

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 9 0,37%0™ | 5 0,21%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 4 017%™ | 4 0,17%0™" voorzening imburg Discriminatie-incidenten 4 0,17%0™ | 3 0,12%0™" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 1 0 0 0 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 1 0
Arbeidscontract 1 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 1 1 Geslacht 0 0 Bekladding 0 0
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 5 1 1 1 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 1 0 1 1 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 0 0 Horeca/amusement 0 0 0 1 Herkomst, huidskleur 3 2 Geweld i.c.m. uitlating 0 0
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 1(1) 0(0) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 2 1 0 1 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 1 0 Uitlating 3 2
Herkomst, huidskleur 0 1 3 2 Onderwijs 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 1 Vernieling 0 0
Leeftijd 1 1 1 1 Openbare ruimte 0 1 1 0 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 1
Nationaliteit 1 0 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 0 0 Sport en recreatie 2 2 1 0
Niet-wettelijke gronden 7 3 0 0 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 1 0 Alleen registratie 3 1 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 6 4 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 9 3 2 3 Beinvloeding beleid 0 1 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 0 1 4 2 Bemiddeling 2 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 1 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Maastricht Inwoneraantal Gemeente Maastricht 121151

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 61 0,50%0™* | 69 0,57%0™* anti AANTAL | %o™* AANTAL | %o0™*
Meldingen over voorval in de gemeente* 51 0,42%0™" | 68 0,56%0"" o kit Discriminatie-incidenten 49 0,40%0™ | 52 0,43%0"" POLITIE

2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 2 3 1 9 Antisemitisme 5 1 Bedreiging 4 7
Arbeidscontract 0 0 1 1 Buurt/wijk 6 3 3 Geslacht 0 0 Bekladding 2 1
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 30 18 9 11 Godsdienst 2 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 1 1 1 1 Commerciéle dienstverlening 4 5 15 18 Handicap 3 4 Geweld 0 1
Geslacht 4 3 8 6 Horeca/amusement 4 4 6 6 Herkomst, huidskleur 18 31 Geweld i.c.m. uitlating 7 5
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 5(3) 4(3) Huisvesting 4 4 2 2 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 1
Handicap/chronische ziekte 9 10 15 17 Media en reclame 2 1 1 0 Seksuele gerichtheid 14 14 Uitlating 35 35
Herkomst, huidskleur 23 27 30 29 Onderwijs 4 4 2 3 Onbekend/overig 7 2 Vernieling 1 1
Leeftijd 3 2 3 3 Openbare ruimte 2 3 8 8 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 5 4 Onbekend/overig 0 1
Nationaliteit 1 0 5 6 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 1 1 0 0 Publieke/politieke opinie 1 1 4 2
Seksuele gerichtheid 0 0 8 8 Sport en recreatie 2 2 3 2
Niet-wettelijke gronden 23 1 1 2 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0

2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 3 4 9 8 Alleen registratie 12 10 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 1 1 1 1 Advies/informatie 49 59 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 45 27 4 42 Beinvloeding beleid 1 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 21 26 40 37 Bemiddeling 5 1 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 7 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 1 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.

Eigen onderzoek Meldpunt 2 1 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 2 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Meerssen Inwoneraantal Gemeente Meerssen 18581

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 7 0,38%0™ | 3 0,16%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 3 0,16%0™" | 1 0,05%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 4 0,22%0™ | 7 0,38%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 0 0 0 0 Antisemitisme 1 0 Bedreiging 0 1
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 0 Geslacht 0 0 Bekladding 2 2
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 3 0 2 1 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 1
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 2 2 0 0 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 0 0 Horeca/amusement 2 1 0 0 Herkomst, huidskleur 1 3 Geweld i.c.m. uitlating 0 0
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 3 2 0 0 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 1 4 Uitlating 2 3
Herkomst, huidskleur 0 0 0 0 Onderwijs 0 0 0 0 Onbekend/overig 1 0 Vernieling 0 0
Leeftijd 1 0 0 0 Openbare ruimte 0 0 0 0 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 0 0 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 1 0 Sport en recreatie 0 0 1 0
Niet-wettelijke gronden 3 1 3 1 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 0 0 Alleen registratie 2 1 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 5 2 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 6 2 3 1 Beinvloeding beleid 1 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 1 1 0 0 Bemiddeling 1 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Nederweert Inwoneraantal Gemeente Nederweert 17323

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 8 0,46%0™ | 2 0,12%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 1 0,06%0™" | 2 0,12%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 0 0,00%0™ | 3 0,17%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 1 1 Arbeidsmarkt 3 0 0 0 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 0 0
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 0 Geslacht 0 0 Bekladding 0 0
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 3 0 1 1 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 0 0 0 0 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 0 0 Horeca/amusement 0 1 0 0 Herkomst, huidskleur 0 0 Geweld i.c.m. uitlating 0 1
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) Huisvesting 0 0 1 1 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 1
Handicap/chronische ziekte 1 0 0 0 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 0 3 Uitlating 0 1
Herkomst, huidskleur 1 0 0 0 Onderwijs 1 0 0 0 Onbekend/overig 0 0 Vernieling 0 0
Leeftijd 3 0 1 1 Openbare ruimte 0 0 0 0 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 0 0 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 1 0 0 0
Seksuele gerichtheid 1 0 1 1 Sport en recreatie 0 0 0 0
Niet-wettelijke gronden 1 0 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 0 0 Alleen registratie 3 0 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 5 2 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 5 1 2 2 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 4 0 0 0 Bemiddeling 1 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 1 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG

INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS




De cijfers van 2022 | Gemeente Peel en Maas Inwoneraantal Gemeente Peel en Maas 44278

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 14 0,32%0™ | 12 0,27%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 14 0,32%0™" | 12 0,27%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 5 0,11%0™| 9 0,20%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 4 3 5 5 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 3 1
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 0 0 Geslacht 0 0 Bekladding 0 1
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 4 3 2 2 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 1 2 2 2 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 2 3 Horeca/amusement 2 4 1 1 Herkomst, huidskleur 2 4 Geweld i.c.m. uitlating 1 1
Godsdienst*** 1(1) 1(1) 1(1) 1(1) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 2 2 4 4 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 3 3 Uitlating 1 5
Herkomst, huidskleur 5 8 3 4 Onderwijs 1 1 2 2 Onbekend/overig 0 2 Vernieling 0 1
Leeftijd 0 0 0 0 Openbare ruimte 0 0 0 0 Weigering 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 0 2 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 1 1 Sport en recreatie 2 1 0 0
Niet-wettelijke gronden 7 4 2 1 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 1 1 Alleen registratie 1 2 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 13 10 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 12 1 9 10 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 3 4 4 2 Bemiddeling 1 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Roerdalen Inwoneraantal Gemeente Roerdalen 20558

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 7 0,34%0™ | 9 0,44%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 5 0,24%0™ | 5 0,24%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 1 0,05%0™ | 2 0,10%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 1 1 1 0 Antisemitisme 1 0 Bedreiging 0 1
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 2 1 Geslacht 0 0 Bekladding 0 0
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 3 1 3 1 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 0 0 0 0 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 1 1 2 0 Horeca/amusement 0 0 0 0 Herkomst, huidskleur 0 0 Geweld i.c.m. uitlating 0 0
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) Huisvesting 0 0 1 1 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 1 1 3 3 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 0 2 Uitlating 0 1
Herkomst, huidskleur 0 1 3 1 Onderwijs 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0 Vernieling 0 0
Leeftijd 0 0 0 0 Openbare ruimte 0 0 1 1 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 1 0
Nationaliteit 0 0 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 1 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 1 1 Sport en recreatie 3 3 1 1
Niet-wettelijke gronden 5 2 0 0 Overig 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 1 1 0 Alleen registratie 2 0 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 5 9 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 7 4 5 3 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 1 1 4 2 Bemiddeling 1 1 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 2 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG

INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Roermond Inwoneraantal Gemeente Roermond 59184

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 30 0,51%0™* | 29 0,49%0™* anti AANTAL | %0** AANTAL | %0**
Meldingen over voorval in de gemeente* 18 0,30%0™" | 27 0,46%0™" o kit Discriminatie-incidenten 29 0,49%0™ | 19 0,32%0™" POLITIE

2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 4 2 6 7 Antisemitisme 4 0 Bedreiging 5 1
Arbeidscontract 1 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 2 3 Geslacht 0 1 Bekladding 4 1
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 8 3 3 4 Godsdienst 2 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 1 1 Commerciéle dienstverlening 1 2 2 2 Handicap 0 1 Geweld 0 1
Geslacht 1 2 5 5 Horeca/amusement 3 1 1 1 Herkomst, huidskleur 1 9 Geweld i.c.m. uitlating 4 1
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 1(1) 0(0) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 1
Handicap/chronische ziekte 5 4 5 6 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 8 6 Uitlating 14 13
Herkomst, huidskleur 6 7 15 14 Onderwijs 1 2 2 3 Onbekend/overig 4 2 Vernieling 2 0
Leeftijd 1 0 3 3 Openbare ruimte 1 0 3 1 Weigering 0 1
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 1 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 2 0 0 0 Privésfeer 1 1 4 2
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 6 1 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 3 2 Sport en recreatie 5 5 6 4
Niet-wettelijke gronden 15 6 1 1 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0

2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 2 0 3 2 Alleen registratie 10 3 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 20 26 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 16 11 13 17 Beinvloeding beleid 1 4 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 15 8 16 12 Bemiddeling 3 7 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 5 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 1 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.

Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG

INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Simpelveld Inwoneraantal Gemeente Simpelveld 10425

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 3 0,29%0™ | 1 0,10%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 0 0,00%0™" | 1 0,10%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 4 0,38%0™ | 2 0,19%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 0 0 0 0 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 1 0
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 0 0 Geslacht 0 0 Bekladding 0 1
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 3 0 0 0 Godsdienst 0 1 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 0 0 1 1 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 0 0 Horeca/amusement 0 0 0 0 Herkomst, huidskleur 2 0 Geweld i.c.m. uitlating 0 0
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 0 0 0 0 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 2 0 Uitlating 3 0
Herkomst, huidskleur 1 0 1 1 Onderwijs 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 1 Vernieling 0 1
Leeftijd 0 0 0 0 Openbare ruimte 0 0 0 0 Weigering 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 0 0 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 0 0 Sport en recreatie 0 0 0 0
Niet-wettelijke gronden 2 0 0 0 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 0 0 Alleen registratie 3 0 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 0 1 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 2 0 1 1 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 1 0 1 1 Bemiddeling 0 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Sittard-Geleen

Inwoneraantal Gemeente Sittard-Geleen 91719

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 66 0,72%0™* | 35 0,38%0™* anti AANTAL | %o™* AANTAL | %o0™*
Meldingen over voorval in de gemeente* 54 0,59%0™" | 35 0,38%0™" o kit Discriminatie-incidenten 33 0,36%0™ | 30 0,33%0"™" PYLITIE

2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 9 21 1 11 Antisemitisme 2 2 Bedreiging 4 1
Arbeidscontract 4 13 0 1 Buurt/wijk 0 0 0 0 Geslacht 1 0 Bekladding 3 1
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 37 10 8 8 Godsdienst 1 1 Bespugen 0 1
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 12 14 5 5 Handicap 2 1 Geweld 1 0
Geslacht 2 1 2 3 Horeca/amusement 0 2 3 3 Herkomst, huidskleur 8 13 Geweld i.c.m. uitlating 4 3
Godsdienst*** 4(4) 5(4) 1(1) 1(1) Huisvesting 1 0 4 3 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 1 1
Handicap/chronische ziekte 12 13 8 7 Media en reclame 1 0 0 0 Seksuele gerichtheid 14 12 Uitlating 19 20
Herkomst, huidskleur 19 18 17 17 Onderwijs 3 4 2 2 Onbekend/overig 5 1 Vernieling 0 1
Leeftijd 1 2 1 1 Openbare ruimte 0 0 0 1 Weigering 1 2
Levensovertuiging 0 0 1 1 Politie/OM 0 0 1 1 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 5 14 1 2 Privésfeer 0 0 1 1
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 2 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 3 2 Sport en recreatie 1 3 0 0
Niet-wettelijke gronden 29 8 4 4 Overig 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0

2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 1 1 4 5 Alleen registratie 6 8 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 1 1 Advies/informatie 60 27 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 53 42 25 24 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 16 16 16 16 Bemiddeling 8 4 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 1 0 1 1 Bijstaan in procedures 0 3 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.

Eigen onderzoek Meldpunt 1 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG

INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Stein Inwoneraantal Gemeente Stein 24803

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 15 0,60%0™* | 7 0,28%0™* anti AANTAL | %o™* AANTAL | %o0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 3 0,12%0™ | 6 0,24%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 2 0,08%0™" | 3 0,12%0™ PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 0 0 4 3 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 1 1
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 0 0 Geslacht 0 0 Bekladding 1 0
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 7 0 1 0 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 3 0 1 1 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 0 0 Horeca/amusement 2 1 0 0 Herkomst, huidskleur 1 0 Geweld i.c.m. uitlating 0 0
Godsdienst*** 1(0) 0(0) 1(1) 1(1) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 5 0 1 1 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 0 2 Uitlating 0 2
Herkomst, huidskleur 1 1 3 3 Onderwijs 0 0 1 1 Onbekend/overig 1 1 Vernieling 0 0
Leeftijd 1 0 0 0 Openbare ruimte 1 1 0 0 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 0 0 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 1 1 Sport en recreatie 2 1 0 1
Niet-wettelijke gronden 8 2 3 2 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 0 0 Alleen registratie 3 1 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 12 6 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 14 2 4 3 Beinvloeding beleid 1 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 1 1 3 3 Bemiddeling 1 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG

INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS




De cijfers van 2022 | Gemeente Vaals Inwoneraantal Gemeente Vaals 10135

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 4 0,40%0™ | 8 0,79%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 3 0,30%0™ | 3 0,30%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 2 0,20%0™ | 1 0,10%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 0 0 1 0 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 0 0
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 0 0 1 1 Geslacht 1 1 Bekladding 0 0
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 1 1 2 1 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 1 1 1 1 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 2 2 5 3 Horeca/amusement 0 0 0 0 Herkomst, huidskleur 1 0 Geweld i.c.m. uitlating 1 0
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 0 0 0 0 Media en reclame 0 0 1 0 Seksuele gerichtheid 0 0 Uitlating 1 1
Herkomst, huidskleur 1 0 3 0 Onderwijs 1 0 0 0 Onbekend/overig 0 0 Vernieling 0 0
Leeftijd 0 0 0 0 Openbare ruimte 0 0 1 0 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 1 1 0 0 Privésfeer 1 1 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 1 0
Seksuele gerichtheid 0 0 0 0 Sport en recreatie 0 0 0 0
Niet-wettelijke gronden 0 0 0 0 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 1 1 1 0 Alleen registratie 0 1 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 4 7 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 1 1 2 0 Beinvloeding beleid 1 1 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 3 2 6 3 Bemiddeling 3 1 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 1 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Valkenburg aan de Geul Inwoneraantal Gemeente Valkenburg aan de Geul 16167

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 9 0,56%0™ | 2 0,12%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 9 0,56%0™" | 2 0,12%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 6 0,37%0™" | 4 0,25%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 0 0 1 0 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 1 0
Arbeidscontract 0 0 1 0 Buurt/wijk 0 0 1 1 Geslacht 0 0 Bekladding 0 1
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 7 2 0 0 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 1 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 0 1 0 0 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 1 Horeca/amusement 0 1 0 0 Herkomst, huidskleur 5 3 Geweld i.c.m. uitlating 1 0
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 0(0) 0(0) Huisvesting 0 0 0 0 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 2 7 0 0 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 1 0 Uitlating 3 3
Herkomst, huidskleur 1 1 1 1 Onderwijs 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 1 Vernieling 0 0
Leeftijd 0 0 0 0 Openbare ruimte 0 0 0 0 Weigering 0 0
Levensovertuiging 1 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 1 0
Nationaliteit 0 0 1 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 1 0 0 0
Seksuele gerichtheid 1 0 0 0 Sport en recreatie 1 5 0 1
Niet-wettelijke gronden 3 1 0 0 Overig 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 0 0 1 2 Alleen registratie 0 0 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 0 0 Advies/informatie 9 2 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 7 8 1 0 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 3 2 1 2 Bemiddeling 0 1 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Venlo Inwoneraantal Gemeente Venlo 102136

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 51 0,50%0™* | 34 0,33%0™* anti AANTAL | %o™* AANTAL | %o0™*
Meldingen over voorval in de gemeente* 34 0,33%0™ | 31 0,30%0™" o kit Discriminatie-incidenten 36 0,35%0™" | 43 0,42%0™" POLITIE

2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 6 5 1 12 Antisemitisme 3 0 Bedreiging 6 4
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 4 4 4 4 Geslacht 0 0 Bekladding 3 1
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 20 10 7 6 Godsdienst 0 2 Bespugen 1 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 8 7 1 0 Handicap 1 3 Geweld 1 0
Geslacht 1 0 4 5 Horeca/amusement 7 3 2 1 Herkomst, huidskleur 17 19 Geweld i.c.m. uitlating 5 5
Godsdienst*** 0(0) 0(0) 1(0) 1(0) Huisvesting 1 1 2 2 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 9 8 10 6 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 11 15 Uitlating 19 29
Herkomst, huidskleur 22 19 21 20 Onderwijs 2 2 1 0 Onbekend/overig 4 4 Vernieling 1 3
Leeftijd 2 0 1 1 Openbare ruimte 0 0 2 2 Weigering 0 1
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 2 0 1 1 Privésfeer 0 0 2 2
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 1 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 1 1 Sport en recreatie 2 2 2 2
Niet-wettelijke gronden 17 7 3 3 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0

2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 2 2 3 3 Alleen registratie 10 6 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 0 0 1 1 Advies/informatie 41 28 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 39 25 20 16 Beinvloeding beleid 0 1 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 16 12 19 22 Bemiddeling 7 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 1 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 1 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.

Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Voerendaal Inwoneraantal Gemeente Voerendaal 12426

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 2 0,16%0™ | 3 0,24%0™* anti AANTAL | %0™* AANTAL | %0™*
[ ] discriminatie
Meldingen over voorval in de gemeente* 1 0,08%0™" | 2 0,16%0™" voerdiening limburg Discriminatie-incidenten 0 0,00%0™ | 2 0,16%0"" PYLITIE
2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 0 0 1 1 Antisemitisme 0 0 Bedreiging 0 0
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 1 1 0 0 Geslacht 0 0 Bekladding 0 0
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 1 0 0 0 Godsdienst 0 0 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 0 0 1 0 Handicap 0 0 Geweld 0 0
Geslacht 0 0 0 0 Horeca/amusement 0 0 0 0 Herkomst, huidskleur 0 1 Geweld i.c.m. uitlating 0 0
Godsdienst*** 1(1) 1(1) 0(0) 0(0) Huisvesting 0 0 1 1 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 0 0 0 0 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 0 0 Uitlating 0 2
Herkomst, huidskleur 1 1 2 1 Onderwijs 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 1 Vernieling 0 0
Leeftijd 0 0 0 0 Openbare ruimte 0 0 0 0 Weigering 0 0
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 0 0 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 0 0 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 0 0 1 1 Sport en recreatie 0 0 0 0
Niet-wettelijke gronden 1 0 0 0 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0
2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 1 1 0 0 Alleen registratie 0 2 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 1 1 0 0 Advies/informatie 2 1 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 1 0 2 1 Beinvloeding beleid 0 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 1 1 2 1 Bemiddeling 1 0 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 0 0 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 0 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.
Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS



De cijfers van 2022 | Gemeente Weert Inwoneraantal Gemeente Weert 50346

ADV 2021 2021 2022 2022 POLITIE 2021 2021 2022 2022
Meldingen door inwoner van de gemeente* | 22 0,44%0** | 22 0,44%0™* anti AANTAL | %o™* AANTAL | %o0™*
Meldingen over voorval in de gemeente* 18 0,36%0™" | 13 0,26%0™" o kit Discriminatie-incidenten 22 0,44%0™ | 19 0,38%0"" POLITIE

2021 2021 2022 2022 2021 2021 2022 2022 2021 2022 2021 2022
DISCRIMINATIEGROND INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL MAATSCHAPPELIJK TERREIN INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL DISCRIMINATIEGROND AANTAL | AANTAL WIUZE VAN DISCRIMINATIE | AANTAL | AANTAL
Antisemitisme 0 0 0 0 Arbeidsmarkt 8 6 2 4 Antisemitisme 3 2 Bedreiging 2 0
Arbeidscontract 0 0 0 0 Buurt/wijk 1 1 3 2 Geslacht 0 0 Bekladding 2 1
Arbeidsduur 0 0 0 0 Collectieve voorzieningen 5 3 10 2 Godsdienst 0 2 Bespugen 0 0
Burgerlijke staat 0 0 0 0 Commerciéle dienstverlening 1 2 2 1 Handicap 1 2 Geweld 1 0
Geslacht 2 2 1 1 Horeca/amusement 0 0 0 0 Herkomst, huidskleur 9 7 Geweld i.c.m. uitlating 4 1
Godsdienst*** 1(1) 0(0) 1(1) 1(1) Huisvesting 3 3 3 3 Levensovertuiging 0 0 Pesterij 0 0
Handicap/chronische ziekte 2 3 2 2 Media en reclame 0 0 0 0 Seksuele gerichtheid 5 5 Uitlating 12 14
Herkomst, huidskleur 13 1 18 9 Onderwijs 2 1 1 0 Onbekend/overig 4 1 Vernieling 0 2
Leeftijd 2 2 0 0 Openbare ruimte 0 0 1 1 Weigering 1 1
Levensovertuiging 0 0 0 0 Politie/OM 2 2 0 0 Onbekend/overig 0 0
Nationaliteit 0 0 0 0 Privésfeer 0 0 0 0
Politieke gezindheid 0 0 0 0 Publieke/politieke opinie 0 0 0 0
Seksuele gerichtheid 1 0 0 0 Sport en recreatie 0 0 0 0
Niet-wettelijke gronden 0 0 0 Overig 0 0 0 0
Onbekend 0 0 0 0 Onbekend 0 0 0 0

2021 2021 2022 2022 2021 2022
WIUZE VAN DISCRIMINATIE  INWONER VOORVAL INWONER VOORVAL KLACHTBEHANDELING INWONER INWONER NOTEN
Bedreiging 1 0 1 1 Alleen registratie 2 2 *Meldingen door een inwoner hebben niet
Geweld 1 1 1 1 Advies/informatie 20 20 automatisch betrekking op een voorval in
Omstreden behandeling 13 12 14 6 Beinvloeding beleid 1 0 de gemeente. Meldingen over een voorval in
Vijandige bejegening 1 9 8 7 Bemiddeling 5 2 de gemeente kunnen gedaan zijn door een
Overig 0 0 0 0 Bijstaan in procedures 3 1 inwoner, maar ook door een niet-inwoner. Er
Onbekend/nu.t. 0 0 0 0 Doorverwijzing 1 0 kan een overlap tussen deze twee getallen zijn.

Eigen onderzoek Meldpunt 0 0 **Meldingen per 1000 inwoners
Overig 0 0 **Waarvan tegen moslims ()

BIJLAGE MONITOR DISCRIMINATIE 2022 LIMBURG INWONERAANTAL PEILDATUM 1JANUARI 2022 | CBS
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College van Gedeputeerde Staten van Limburg
Postbus 5700
6202 MA Maastricht

Schriftelijke vragen betreffend lhbti(q+)*-acceptatie in Limburg

Roermond, 6 augustus 2023
Geacht college,

Nederland heeft altijd vooropgelopen bij het geven van gelijke rechten aan lhbti’ers (homo’s,
lesbiennes, biseksuelen, transgenders en interseksepersonen). Dat was iets om trots op te
zijn, want blijkens de laatste ontwikkelingen is er nog werk aan de winkel. We willen als VVD
de positie van Ihbtig+’ers in Nederland verder versterken. Hun rechten mogen niet worden

teruggedraaid of aangetast.

Vandaag staat in het Limbugs dagblad een artikel (zie bijlage) over het stagneren van de lhbti-
acceptatie in Nederland door een kleine minderheid van de bevolking.

1) Zijn bij u onderzoeken, cijfers bekend hoe het gesteld is met de Ihtbi-acceptatie in
Limburg?Zo ja, kunnen deze met de Provinciale Staten gedeeld worden?
2) Hoe vaak krijgen mensen in deze gemeenschap in Limburg te maken met
haatmisdrijven?

In het artikel wordt verwezen naar het gebrek aan ondersteuning voor transpersonen die te

maken krijgen met huiselijk geweld.

3) Op welke wijze worden transpersonen die te maken krijgen met huiselijk geweld
ondersteund in Limburg?

4) Wordt er nog steeds invulling gegeven aan het diversiteitspact door de
maatschappelijke organisaties? Zo ja, op welke wijze en welke middelen staan hier
voor ter beschikking? En wat is de huidige rol van de provincie?

De provincie Limburg geldt als regenboogprovincie sinds 2017

5) Hoe is hier sinds 2017 concreet invulling aan gegeven?

6) Welke hulp is er vanuit de Provincie voor alle Limburgse gemeenten en/of welke hulp
is er nog nodig voor de Limburgse gemeenten om actief bij te dragen aan de sociale
acceptatie, veiligheid en emancipatie van de Ihbtiqg+ gemeenschap?

) Op welke wijze worden kleinere gemeenten ondersteund?

) Wat zijn de resultaten van de werkgroep ‘Diversiteit Limburg’?

) Op welke wijze zijn de middelen zoals gesteld in beleidsbrief ‘Integratie’ aangewend?

0) Zijn er al middelen gereserveerd binnen de sociale agenda, ter stimulering van |hbtig+-
acceptatie, veiligheid en emancipatie? Zo ja, welk bedrag? En voor welke organisaties
en welke plannen?

7
8
9
1

Namens de Limburgse VVD,

Vriendelijke groet,
Sabine Koopman

*in de media en op sites wordt verwezen naar lhbti’ ers en Ihbtig+’ ers. In het krantenartikel
worden lhbti’ers genoemd, vandaar dat deze vragen deels zo zijn gericht en ‘gq+ hier tussen
haakjes genoemd wordt.
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