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Voortgangsbericht: Op weg naar een robuuste 

omgevingsdienst voor Noord- en Midden-Limburg  
 

Geachte raads- en commissieleden, 

 

In het voorjaar hebben we u geïnformeerd over de ontwikkelingen binnen RUD 

Limburg Noord. Zoals u weet, moeten alle omgevingsdiensten voor 1 april 2026 

voldoen aan de opgestelde robuustheidscriteria. Onderdeel van dit traject is het 

opstellen van een plan van aanpak, dat voor 1 april 2024 bij het Ministerie is 

ingediend.  

 

In deze nieuwsbrief informeren we u over de voortgang in dit proces en nemen we u 

mee in de laatste ontwikkelingen. 

 

Korte terugblik 

Onze RUD Limburg Noord zet stappen om een robuuste omgevingsdienst te worden. 

Dit organisatietraject is een continu proces en al enkele jaren geleden nadrukkelijker 

vorm gegeven met een uitgebreide zelfevaluatie en plan van aanpak (met 

ondersteuning van bureau Lysias). In 2023 is dit verbetertraject als gevolg van de 

landelijke ontwikkelingen vanuit het Interbestuurlijk Programma VTH (IBP VTH), in een 

versnelling terecht gekomen. Vanuit dit IBP VTH - een gezamenlijke aanpak van 

Ministerie, IPO en VNG - zijn robuustheidscriteria opgesteld. Elke regionale 

omgevingsdienst wordt geacht aan deze criteria te voldoen per 1 april 2026. Een 

zelfanalyse en een beoordeling door een onafhankelijke visitatiecommissie gingen 

vooraf aan de opdracht aan Adviesbureau Berenschot om samen met de organisatie te 

komen tot een plan van aanpak dat antwoordt geeft op de vraag 'Hoe te komen tot 

deze robuuste organisatie?'  

https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fdbaseserver.mistermail.nl%2Fread%2Farchive%3Fid%3D0%26mid%3D76371577%26e%3Dnatascha.de.klein%2540rudlimburgnoord.nl%26x%3D1ae90c8e&data=05%7C02%7Cnatascha.de.klein%40rudlimburgnoord.nl%7C09dc44b5408e4be4cff508dd0a1a7d0b%7C8a8090da58d244ef86bbd17183b9d415%7C0%7C0%7C638677831096499079%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=9%2BAgN4TKBu0RWF1Qj2CSlG1NOEJ6ghJ8i%2FJ9LXBuc3s%3D&reserved=0


 

Goed plan van aanpak, maar ook zorgen 

Het Algemeen Bestuur van onze RUD Limburg Noord heeft op 28 maart 2024 het 'Plan 

van aanpak voor een robuuste Omgevingsdienst Limburg Noord' vastgesteld en 

toegezonden aan de minister. Onlangs ontving onze AB-voorzitter, de heer Snijckers, 

de reactie van de minister op het plan van aanpak. De minister is te spreken over de 

opzet en structuur van het plan van RUD Limburg Noord, maar voorziet vanwege het 

ontbreken van voldoende bestuurlijke commitment, nog een stevige hobbel bij de 

uitvoering daarvan. Dat maakt dat het ministerie op dit moment nog zorgen heeft over 

de haalbaarheid van het plan van aanpak.  

 

Projectopdracht vastgesteld door bestuur 

We vertrouwen erop de zorgen van het ministerie weg te kunnen nemen door de 

concreet geformuleerde projectopdracht voor de vorming van een robuuste 

omgevingsdienst Limburg Noord. Het Algemeen Bestuur heeft op 17 oktober jl. 

namelijk (nagenoeg unaniem) een besluit genomen met betrekking tot het 

vervolgtraject. 

 

Projectteam aan de slag 

Een projectteam gaat aan de slag met het opstellen van een Bedrijfsplan op 

hoofdlijnen voor de nieuwe, robuuste omgevingsdienst Limburg Noord. De 

projectorganisatie is ingericht op basis van het advies van Wil Rutten. Hij maakte voor 

de zomer een ronde langs alle deelnemers van onze RUD om informatie op te halen 

hoe we een breder draagvlak konden krijgen om te komen tot een robuuste 

omgevingsdienst.  

 

Het projectteam kent twee bestuurlijke opdrachtgevers (burgemeesters Vlecken van 

Weert en Op de Laak van Nederweert), drie ambtelijke opdrachtgevers (de 

gemeentesecretarissen van Venlo, Roermond en Echt-Susteren). Op korte termijn 

gaan twee programma-managers aan de slag om vorm en inhoud aan deze 

uitdagende opdracht te geven.  

De programma-manager(s) geven sturing aan een vijftal werklijnen: LMO (= taken/ 

inhoud), HRM, Financiën, Informatisering en Juridisch. Deze werkgroepen leveren 

uiteindelijk de input voor het opstellen van een bedrijfsplan. Dat bedrijfsplan op 

hoofdlijnen moet er liggen op 1 juli 2025. Centraal in het traject naar het opstellen van 

het bedrijfsplan, staat het uitvoeren van een verdere verkenning op het scenario 

'regionale en robuuste omgevingsdienst' (= voorkeursscenario uit het eerder 

vastgestelde plan van aanpak). Het Algemeen Bestuur heeft daarbij aangegeven dat 

kwaliteitsverbetering, verdere professionalisering, het meenemen van de 

verworvenheden van de huidige RUD, een zorgvuldig proces en het bewaken van de 

(praktische) werkbaarheid van de nieuwe organisatie belangrijke leidende principes 

zijn. 



Na oplevering van het bedrijfsplan op hoofdlijnen, zal de nieuwe omgevingsdienst 

worden ingericht in lijn met opzet en inhoud van dat bedrijfsplan. Deze taak zal komen 

te liggen bij een kwartiermaker/ beoogd directeur van de Omgevingsdienst Limburg 

Noord. 

 

Blik op de toekomst 

De Omgevingsdiensten in ons land staan voor de omgeving. Ze hebben daarmee voor 

gemeenten en provincie een belangrijke taak en rol in toezicht, handhaving en 

vergunningverlening. Daarmee is de omgevingsdienst nu en in de toekomst een 

belangrijke partner en verlengstuk van gemeenten en provincie. We hechten er als 

RUD Limburg Noord aan ook u als lid van de gemeenteraad van de deelnemende 

gemeenten, mee te nemen in de ontwikkelingen en de voortgang van het projectplan. 

Naast nieuwsbrieven, zullen we in de loop van de ontwikkeling van het bedrijfsplan ook 

een aantal bijeenkomsten voor raadsleden organiseren om u mee te nemen in de 

recente ontwikkelingen en de betekenis daarvan voor uw gemeente.   
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