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MedewerkerDocumentsoortRichtingVertrouwelijkheid 

Statenvoorstel van het Presidium – 1 minuut versie 
No: P-24-001 
 
1 Onderwerp  
 P-24-001 Statenvoorstel vaststellen gedragscode bestuurlijke integriteit leden van Provinciale 

Staten van Limburg  
  
2 Inleiding/aanleiding inclusief beoogd resultaat 
 De regelingen en verordeningen van Provinciale Staten worden periodiek geactualiseerd aan de 

hand van gewijzigde werkwijzen, inzichten en/of gewijzigde modelreglementen en -verordeningen.  
 
Op basis van deze periodieke actualisering binnen Provinciale Staten wordt door het Presidium 
voorgesteld om een hernieuwde ‘Gedragscode bestuurlijke integriteit leden van Provinciale Staten 
van Limburg’ vast te stellen. 

3 Bevoegdheid 
 In de Provinciewet is aan Provinciale Staten onder andere de bevoegdheid tot vaststelling 

toegekend van: 
• Artikel 15, lid 3: Provinciale staten stellen voor hun leden een gedragscode vast. 
• Artikel 105, lid 1: De bevoegdheid tot regeling en bestuur inzake de huishouding van de 

provincie wordt aan het provinciebestuur overgelaten. 
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4 Voorstel aan Provinciale Staten 
 Provinciale Staten worden gevraagd: 

1. De ‘Gedragscode bestuurlijke integriteit leden van Provinciale Staten van Limburg 2024’ 
vast te stellen’  

2. De ‘Gedragscode bestuurlijke integriteit leden van Provinciale Staten Limburg 2020’ in te 
trekken.  

  
5 Argumenten / toets duurzaamheidparagraaf 
 Actualisatie van de genoemde gedragscode zorgt ervoor dat deze optimaal is afgestemd op de 

geldende wetgeving, gewijzigde inzichten van Provinciale Staten en de werkwijze van Provinciale 
Staten.  

  
6 Risico’s 
 Niet van toepassing.  
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4. Voorstel aan Provinciale Staten 
 Provinciale Staten worden gevraagd: 

1. De ‘Gedragscode bestuurlijke integriteit leden van Provinciale Staten van Limburg 2024’ 
vast te stellen’  

2. De ‘Gedragscode bestuurlijke integriteit leden van Provinciale Staten Limburg 2020’ in te 
trekken. 

  
5. Risico’s 
 Niet van toepassing.  
  
6. Toelichting / kernargumenten/onderbouwing 
 Bij dit Statenvoorstel zijn als bijlage de technische en inhoudelijke wijzigingen in de Gedragscode 

inzichtelijk gemaakt met arcering. Onderstaand is een opsomming opgenomen van de 
inhoudelijke wijzigingen: 
 

• Artikel 1.5 wordt als volgt gewijzigd, de rode arcering betreft een nieuwe 
toevoeging:  
De klankbordfunctie behelst eveneens de mogelijkheid om bij vraagstukken betreffende 
een mogelijke (schijn van) belangenverstrengeling, waaronder financiële belangen, de 
Statengriffier en/of de extern adviseur integriteit te laten toetsen waar eventueel 
spanningsvelden inzake het voorgelegde vraagstuk kunnen ontstaan en hierover een 
advies uit te laten brengen. Dit advies biedt handvatten voor leden van Provinciale Staten 
om transparant en zorgvuldig handelen te kunnen waarborgen en zo (een schijn van) 
belangenverstrengeling zoveel mogelijk te voorkomen. 

 
• Ná artikel 1.6 is een toelichting toegevoegd, welke luidt:  

Het is van belang dat integriteitsvraagstukken z.s.m. bespreekbaar worden gemaakt. 
Statenleden streven er actief naar binnen twee weken een klankbord op te zoeken nadat 
ze zijn geconfronteerd met een (eigen) integriteitsvraagstuk. Ook en juist voordat een 
eventuele officiële melding van een schending bij de CdK, extern adviseur Integriteit 
plaatsvindt en/of indien er (nog) geen sprake is van een schending (zie stappenplan 
Protocol (mogelijke) integriteitsschendingen). De CdK, Extern Adviseur Integriteit en de 
Statengriffier zijn beschikbaar als klankbord. 
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• Artikel 2 is volledig herschreven én voorzien van een toelichting, deze luidt:  
2.1  Leden van Provinciale Staten leveren de griffier de informatie aan over de 
(neven)functies die openbaar gemaakt moeten worden bij aanvang van het 
Statenlidmaatschap, dan wel binnen één maand na aanvaarding van de (neven)functie 
en geven de griffier de wijzingen daarin door. 

 
2.2 De informatie betreft in ieder geval de omschrijving van de (neven)functie, de 
organisatie voor wie de (neven)functie wordt verricht, of het al dan niet een 
(neven)functie betreft uit hoofde van het Statenlidmaatschap en of de (neven) functie 
bezoldigd of onbezoldigd is. Dit betekent ten minste: 
- een opgave van gegevens op basis van het handelsregister (Kamer van Koophandel); 
- een opgave van nevenfuncties die niet staan opgenomen in het handelsregister (Kamer 
van Koophandel) 
 
Toelichting 
Nevenfuncties: bij een inschrijving in het handelsregister dient als nevenfunctie te worden 
opgegeven: welke functie (1) wordt bij welke rechtspersoon (2) vervuld. Het gaat hier om 
betaalde en niet betaalde nevenfuncties. Letterlijke weergave van de in het 
handelsregister opgenomen gegevens (zoals adresgegevens) hoeven niet te worden 
opgegeven. Ook nevenfuncties die niet staan opgenomen in het handelsregister moeten 
worden opgegeven. 

 
2.3 De Griffier legt hiervoor een register aan en beheert dit register. Het register is 
openbaar en via internet beschikbaar. Leden van Provinciale Staten zijn verantwoordelijk 
voor het adequaat melden van wijzigingen van gegevens. 
 

• Artikel 3.2 is als volgt gewijzigd, de rode tekst betreft een wijziging. 
Leden van Provinciale Staten maken niet ten eigen bate of ten bate van directe familie of 
anderszins persoonlijke betrekkingen van derden gebruik van in de uitoefening van het 
lidmaatschap van Provinciale Staten verkregen (niet openbare) informatie. 
 

• Er is een nieuw artikel 5 toegevoegd, dat luidt:  
5.1. Leden van Provinciale Staten gaan zowel tijdens Statenbijeenkomsten alsook 
daarbuiten respectvol met elkaar, met collegeleden en met ambtenaren om. 
 
Toelichting  
Het is van belang om ambtenaren niet rechtstreeks met naam of functie te benoemen in 
een vergadering. Zij werken onder de verantwoordelijkheid van het college van 
Gedeputeerde Staten of, in geval van de ambtenaren van de Griffie, onder de 
verantwoordelijkheid van Provinciale Staten. Zij zijn daarnaast niet in de gelegenheid om 
op het moment dat zij genoemd worden zelf te reageren en maken geen onderdeel uit 
van een politiek debat. 
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7. Afweging van alternatieven en motivering gemaakte keuze / toets duurzaamheidparagraaf 
 Aan het Presidium zijn de wijzigingen voorgelegd.  
  
8. Relatie met Programmabegroting – financiële aspecten 
 Niet van toepassing.  
  
9. Juridische aspecten – deregulering 
 De wijzigingen zijn opgesteld in overeenstemming met de geldende wet- en regelgeving.  

Het rechtskarakter van de gedragscode is dat van een interne regeling, als aanvulling op 
wettelijke regels. 
 

  
10. Verbindingslijnen en andere visies 
 In de gedragscode bestuurlijke integriteit leden van Provinciale Staten van Limburg 2024 

wordt verwezen naar het protocol (mogelijke) integriteitsschendingen leden van Provinciale 
Staten 2021.  

  
11.  Relatie met aanpak coronacrisis 
 Niet van toepassing. 
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12.  Toets Referendumverordening 
 Niet van toepassing.  
  
13. Effecten op CO2 en stikstof emissies 
 Niet van toepassing.  
  
14. Verdere planning, procedure en uitvoering 
 Na vaststelling wordt de gedragscode gepubliceerd in het Provinciaal Blad en treedt deze 

vervolgens in werking.  
  
15. Periodieke informatie/sturingsinformatie  

 Via Jaarstukken en Begroting 
 Paragraaf Projecten 
 Paragraaf Financieringen 
 Paragraaf Verbonden Partijen 
 Paragraaf Bedrijfsvoering 
 Programmaverantwoording 

 Voortgangsrapportages Regeling grote Projecten 
 

16. Evaluatie 
 De regelingen en verordeningen van Provinciale Staten worden periodiek geactualiseerd. Indien 

er een actualisatie nodig is, wordt deze via het Presidium aan Provinciale Staten voorgelegd.  
  
17. Communicatie 
 De besluitvorming over de wijziging van deze gedragscode wordt naast formele publicatie in het 

Provinciaal blad gecommuniceerd via de stemuitslagen en besluitenlijst in het openbare 
Stateninformatiesysteem. 
 

18. Meegezonden bijlagen 
1. Gedragscode bestuurlijke integriteit leden van Provinciale Staten van Limburg 2024 

(inclusief een versie ter informatie, waarbij in het document de wijzigingen zichtbaar 
bijgehouden zijn); 
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ONTWERPBESLUIT 
PROVINCIALE STATEN 
VAN LIMBURG 
 
No: P-24-001 
 
Onderwerp: vaststellen Gedragscode bestuurlijke integriteit leden van Provinciale Staten van Limburg  
 
 
Provinciale Staten van Limburg; 
 
gezien het voorstel van het Presidium van 26 januari 2024 
 
besluiten: 
 
 

1. De ‘Gedragscode bestuurlijke integriteit leden van Provinciale Staten van Limburg 2024’ vast te 
stellen’  

2. De ‘Gedragscode bestuurlijke integriteit leden van Provinciale Staten Limburg 2020’ in te trekken.  
 
 
 
Aldus vastgesteld door Provinciale Staten van Limburg in hun vergadering van 5 april 2024. 
 
 
 
 
 
De heer mr. A.O.J. Pregled, griffier 
 
 
 
 
 
 
De heer E.G.M. Roemer, voorzitter 
 


	De heer mr. A.O.J. Pregled, griffier

